
 

ประกาศค่านิยมหลักและวัฒนธรรมองค์กรเทศบาลตำบลบัลลังก์ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

มุ่งเน้นการบริหารจัดการที่ดีตาม หลักธรรมาภิบาล โดยยึดหลัก "ซื่อสัตย์สุจริต จิตบริการ ทำงาน
โปร่งใส   ใส่ใจประชาชน" เพ่ือขับเคลื่อนท้องถิ่นให้เกิดประโยชน์ 

วิสัยทัศน์เทศบาลตำบลบัลลังก์ (Vision)  ขับเคลื่อนเทศบาลไปสู่เป้าหมายหลัก คือ  

• เป็นศูนย์กลางการบูรณาการ: การบริหารจัดการที่ดีภายใต้หลักธรรมาภิบาล 

• พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน: และพัฒนาคุณภาพชีวิต 

• ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง: เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน  

ค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กรของคณะผู้บริหารและเจ้าหน้าที่  ทางเทศบาลม ีมาตรการส่งเสริมการ
ปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรม ซึ่งบุคลากรทุกคนต้องปฏิบัติ ดังนี้  

• ความซ่ือสัตย์สุจริต: ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส ปราศจากการทุจริตคอร์รัปชัน และมีการประกาศ
นโยบายไม่รับของขวัญ (NO Gift Policy) 

• การมีจิตสาธารณะ: มุ่งเน้นการทำงานเพ่ือบำบัดทุกข์บำรุงสุขแก่ประชาชนในพื้นท่ี 

• ความคุ้มค่า: บริหารงานบุคคลและงบประมาณอย่างคุ้มค่า ลดขั้นตอน และตอบสนองความต้องการ
ของประชาชนได้อย่างรวดเร็ว  

 

 


