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คู่มือการปฏิบัติงานฉบับนี้จัดทำขึ้นเพื่อประกอบการทำงานของนักวิเคราะห์นโยบายและแผน

และบุคคลที ่ได้ร ับมอบหมายในการปฏิบัติงานด้านงานวิเคราะห์นโยบายและแผนซึ ่งจะเป็นประโยชน์ต่อ
ผู้ปฏิบัติงานเป็นอย่างยิ่ง สามารถทำให้ผู้ปฏิบัติงานหลักและผู้ปฏิบัติงานร่วมได้รู้ขั้นตอนการปฏิบัติงาน รวมท้ังได้
ปรับปรุงขั้นตอนการปฏิบัติงานให้เหมาะสมอยู่ตลอดเวลา และยังสามารถช่วยให้ทราบระยะเวลาท่ีจำเป็นต่อการ
ปฏิบัติงาน นอกจากนี้การมีคู่มือปฏิบัติงานยังจะช่วยทำให้ผู้ปฏิบัติงานสามารถปฏิบัติงานทดแทนกันได้ และยังจะ
เป็นประโยชน์ต่อการเผยแพร่ให้บุคคลต่างๆ ทราบข้ันตอนการปฏิบัติงานได้อย่างชัดเจนขึ้น 

  

   คู่มือปฏิบัติงานฉบับนี้งานวิเคราะห์นโยบายและแผนได้จัดทำและรวบรวมจากความรู ้และ  
ประสบการณ์ในการทำงานประกอบกับข้อระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ดำเนินการให้มีเนื ้อหาสาระท่ี สำคัญ 
กระชับ เข้าใจง่าย และเป็นปัจจุบัน หวังเป็นอย่างยิ่งว่าคู่มือการปฏิบัติงานเล่มนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อผู้ปฏิบัติงาน 
และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกระดับ ทั้งนี้ หากมีข้อผิดพลาดและข้อเสนอแนะประการใด ขอได้โปรดแจ้งงานวิเคราะห์  
นโยบายและแผน สำนักปลัดเทศบาล เทศบาลตำบลบัลลังก์ เพื่อปรับปรุงแก้ไขในโอกาสต่อไป  
 
 

งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  
มกราคม 2565 
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วัตถุประสงคข์องคู่มือการปฏิบัติงาน 

การจัดทำคู่มือปฏิบัติงาน งานวิเคราะห์นโยบายและแผน เทศบาลตำบลบัลลังก์ เพื่อใช้สำหรับเป็นแนว
ทางการทำงานของกระบวนงานแต่ละประเภทด้านนโยบายและแผน โดยระบุถึงขั้นตอนและรายละเอียดของการ
ดำเนินงานต่างๆ ในความรับผิดชอบตามภาระงานหน้าท่ี โดยมีวัตถุประสงค์ดังนี้ 

1. เพื่อให้การปฏิบัติงาน ตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน ใช้เป็นเกณฑ์มาตรฐานในการทำงาน     
2. เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานใช้เป็นแนวทางในการทำงานและบริหารจัดการลำดับงานให้เป็นไปตามแผนงานท่ี

กำหนด 
3. เพื่อทราบกระบวนการ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน วงจรการดำเนินงานและทราบถึงผู้ติดต่อระสานงาน 

กับหน่วยงานอื่น และเป็นส่วนหนึ่งของระบบการบริหารงานอย่างต่อเนื่อง     
4. เพื่อใช้เป็นเครื่องมือสำหรับการฝึกอบรมและการแจ้งรายละเอียด วิธีการปฏิบัติงานให้กับ ผู้ปฏิบัติงาน

ได้ 
 

กรอบโครงสร้างส่วนราชการ เทศบาลตำบลบัลลังก์ 
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มาตรฐานกำหนดตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

ตำแหน่งประเภท  วิชาการ 
ช่ือสายงาน  วิเคราะห์นโยบายและแผน 
ระดับตำแหน่ง  ระดับชำนาญการ 
หน้าท่ีและความรับผิดชอบ 

 โดยมีลักษณะงานท่ีปฏิบัติในด้านต่างๆ ดังนี้ 
 1. ด้านการปฏิบัติการ 

1.1 ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย และประมวลนโยบายของรัฐบาล กระทรวง กรม จังหวัด และสถานการณ์
เศรษฐกิจ การเมือง และสังคมของประเทศ เพื่อวางแผนประกอบการกำหนดนโยบาย และเป้าหมายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หรือนโยบาย แผนงาน และโครงการทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การบริหาร หรือความ
มั่นคง  

1.2 ศึกษาวิเคราะห์ภารกิจหลักและแผนกลยุทธ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือทิศทางการ
พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม การเมือง เพื่อวางแผนกำหนดนโยบาย แผนงาน แผนงบประมาณ หรือโครงการให้บรรลุ
ภารกิจท่ีกำหนดไว้และเกิดผลสัมฤทธิ์สูงสุด 

1.3 ประมวลและวิเคราะห์นโยบายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือนโยบาย แผนงาน และ
โครงการทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การบริหาร หรือความมั่นคง เพื่อช่วยจัดทำแผนยุทธศาสตร์ แผนพัฒนา 3 
ปี แผนการปฏิบัติงาน แผนงาน โครงการ หรือกิจกรรมได้ตามวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ 

1.4 ศึกษาวิเคราะห์ วิจัย ค้นคว้าทางวิชาการ และพัฒนาระบบข้อมูล เพื่อช่วยกำหนดนโยบาย 
แผนงาน โครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1.5 วิเคราะห์ กล่ันกรอง และจัดลำดับความสำคัญของแผนงาน โครงการ ตลอดจนประเด็นนโยบาย 
และมาตรการต่างๆ เพื่อให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น 

1.6 ติดตามประเมินผลการพัฒนาและการบริหารจัดการ และการปฏิบัติการขององค์กรทั้งภาครัฐ
และเอกชนในทุกระดับพื้นท่ี และทุกระดับชุมชน รวมทั้งแผนงานโครงการท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคม เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปตามเป้าหมายและนโยบายท่ีกำหนด 

1.7 ดำเนินการสำรวจ คำนวณโครงสร้าง และประมาณราคาค่าก่อสร้างซ่อมแซม รื้อย้าย สิ่งอำนวย
ความสะดวกในระบบขนส่งสาธารณะทางบก รวมทั้งประมาณการผลกระทบที่จะเกิดขึ้นจากการก่อสร้างนั้น 
เพื่อให้สอดคล้องกับงบประมาณท่ีได้รับและจัดหาแนวทางในการบรรเทาปัญหาท่ีอาจเกิดขึ้น 

1.8 ตรวจสอบสัญญาของผู้รับเหมาเอกชนในการก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง รื้อถอนสิ่งก่อสร้าง
ทางด้านการจราจรท้ังทางบกและทางน้ำ เพื่อให้ถูกต้องตามกฎหมายท่ีกำหนดไว้อย่างโปร่งใสและเป็นธรรม 

1.9 ศึกษา ค้นคว้า วิจัย ด้านการวิจัยจราจรท่ีซับซ้อนและต้องใช้ความชำนาญเพื่อให้สามารถผลิตผล
งานท่ีมีคุณภาพ และสามารถนำไปใช้ในการกำหนดนโยบายต่างๆ ได้ 

1.10 ศึกษา วิเคราะห์ และสรุปข้อมูลทั้งจากผลการดำเนินงานที่ผ่านมา จากสภาวะภายนอก จาก
นโยบายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และจากหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อจัดทำแผนยุทธศาสตร์และแผนพัฒนา 
3 ปี และแผนปฏิบัติการประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เหมาะสมและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อพื้นท่ี  
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 2. ด้านการวางแผน 
วางแผนหรือร่วมดำเนินการวางแผนการทำงานตามแผนงานหรือโครงการของหน่วยงานระดับสำนัก

หรือกอง และแก้ปัญหาในการปฏิบัติงาน เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่กำหนด 
 

 3. ด้านการประสานงาน 
3.1 ประสานการทำงานร่วมกันโดยมีบทบาทในการให้ความเห็นและคำแนะนำเบื้องต้นแก่สมาชิกใน

ทีมงานหรือหน่วยงานอื่น เพื่อให้เกิดความร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามท่ีกำหนด 
3.2 ให้ข้อคิดเห็นหรือคำแนะนำเบ้ืองต้นแก่สมาชิกในทีมงานหรือบุคคลหรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อ

สร้างความเข้าใจและความร่วมมือในการดำเนินงานตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 4. ด้านการบริหาร 

4.1 ให้คำแนะนำ ตอบปัญหา และชี้แจง ในเรื่องเกี่ยวกับงานวิเคราะห์นโยบายและแผนในระดับท่ี
ซับซ้อน หรืออำนวยการถ่ายทอดฝึกอบรมหรือถ่ายทอดความรู้แก่หน่วยงานราชการ เอกชน หรือประชาชนท่ัวไป 
เพื่อให้ผู้ท่ีสนใจได้ทราบข้อมูล ความรู้ต่างๆ และนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

4.2 ร่วมกำหนดแนวทางการจัดทำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและระบบฐานข้อมูล เพื่อช่วยในการ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลสำหรับผู้ท่ีสนใจ 

4.3 ประมวลผลข้อมูลเกี่ยวกับงานของส่วนราชการ เพื่อใช้เผยแพร่ต่อสาธารณชน 
4.4 อำนวยการในการจัดเก็บข้อมูลต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับงานค้นคว้าวิจัยด้านจราจร เพื่อเป็นประโยชน์

ต่อการค้นคว้าวิจัยและให้บริการข้อมูลประชาชน หน่วยงานหรือส่วนราชการอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
4.5 พัฒนาระบบฐานข้อมูล เพื่อวางแผนและเผยแพร่ด้านการจราจรและการขนส่งแก่หน่วยงานหรือ

ส่วนราชการท่ีเกี่ยวข้องหรือประชาชนผู้สนใจ 
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หลักการและเหตุผล  
กระทรวงมหาดไทยพิจารณาแล้วเห็นว่าเพื่อให้การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร ปกครองส่วน

ท้องถิ ่น มีความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพมากขึ ้น สามารถนำนโยบายและข้อสั ่งการของรัฐบาล และ
กระทรวงมหาดไทยไปปฏิบัติได้อย่างรวดเร็วมากยิ่งขึ้น และเพื่อให้การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร ปกครองส่วน
ท้องถิ่น มีห้วงระยะเวลาที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดและ แผนพัฒนาภาค ตาม
ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ พ.ศ.2560 จึงได้ดำเนินการจัดทำ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับ 3) พ.ศ.2561 ซึ่ง
รัฐมนตรีว่าด้วยการกระทรวงมหาดไทยได้ลงนามในระเบียบดังกล่าว เมื่อวันที่ 25 กันยายน 2561 และได้ลง
ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้ว เมื่อวันที่ 3 ตุลาคม 2561 เล่ม 135 ตอน พิเศษ 246 ง ซึ่งมีผลใช้บังคับ
ต้ังแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา เป็นต้นไป 

วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน  
1. เพื่อให้การบริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นไปเพื่อประโยชน์ของประชาชน โดยมี 

แผนพัฒนาเป็นเครื่องมือช่วยผลักดัน และสนับสนุน   
2. เพื่อแสดงความสัมพันธ์เชื่อมโยงและสอดคล้องกันระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และการจัดทำ

งบประมาณประจำปี   
3. เพื่อแสดงแนวทางและทิศทาง รวมทั้งเพื่อเป็นการประเมินผลการพัฒนาในช่วงเวลาท่ีกำหนดว่า 

สามารถสนองตอบต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพตามเป้าหมายหรือไม่   
4. เพื่อเป็นการจัดเตรียมแผนงาน โครงการพัฒนาต่างๆ ให้อยู่ในลักษณะที่พร้อมจะบรรจุในเทศบญัญัติ

งบประมาณรายจ่ายประจำปี และสามารถนำไปสู่การปฏิบัติได้ทันทีท่ีได้รับงบประมาณ 
กฎหมายและระเบียบที่เก่ียวข้อง  
1. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว6046 ลงวันท่ี 19 ตุลาคม 2561 เรื่อง ซักซ้อม แนว

ทางการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี3) พ.ศ.2561   

2. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548   
3. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ.2559  
4. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) 

พ.ศ.2561 
คณะกรรมการที่เกี่ยวข้องในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ

จัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 
1. คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน  ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งต้ังคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 

(1) ผู้บริหารท้องถิ่น               ประธานกรรมการ  
(2) รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นทุกคน     กรรมการ  
(3) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน กรรมการ  
(4) ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน   กรรมการ  

การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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(5) ผู้แทนภาคราชการและ/หรือรัฐวิสาหกิจ   กรรมการ  
 ท่ีผู้บริหารท้องถิ่น คัดเลือกจำนวนไม่น้อยกว่าสามคน       

(6) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก     กรรมการ  
     จำนวนไม่น้อยกว่าสามคนแต่ไม่เกินหกคน       
(7) ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        กรรมการและเลขานุการ       
(8) หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีมีหน้าท่ีจัดทำแผน            ผู้ช่วยเลขานุการ  
กรรมการตาม (3) (4) (5) และ (6) ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละส่ีปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีก

ก็ได้  
มีอำนาจหน้าท่ี ดังนี้        
(1) กำหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น โดยพิจารณาจาก  

(ก) อำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยเฉพาะอำนาจหน้าที่ที ่มีผลกระทบต่อ 
ประโยชน์สุขของประชาชน เช่น การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การผังเมือง  

(ข) ภารกิจถ่ายโอนตามกฎหมายกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจ  
(ค) ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ กลุ่มจังหวัด และจังหวัด โดยให้เน้นดำเนินการในยุทธศาสตร์ท่ี

สำคัญและมีผลต่อประชาชนโดยตรง เช่น การแก้ไขปัญหาความยากจน การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
(ง) กรอบนโยบาย ทิศทาง แนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
(จ) นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่นที่แถลงต่อสภาท้องถิ่น 
(ฉ) แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน 
ในการนำประเด็นข้างต้นมาจัดทำแผนพัฒนาให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นคำนึงถึงสถานะ

ทางการคลังของท้องถิ่น และความจำเป็นเร่งด่วนท่ีต้องดำเนินการ มาประกอบการพิจารณาด้วย       
(2) ร่วมจัดทำร่างแผนพัฒนา เสนอแนะแนวทางการพัฒนา และการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจัดทำ

ร่างแผนพัฒนา  
ในการจัดทำร่างแผนพัฒนา ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล องค์การบริหารส่วนตำบล 

เมืองพัทยา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นท่ีมีกฎหมายจัดต้ัง นำปัญหาความต้องการจากแผนพัฒนาหมู่บ้าน
หรือแผนชุมชน ท่ีเกินศักยภาพของหมู่บ้านหรือชุมชน ท่ีจะดำเนินการเองได้มาพิจารณาบรรจุไว้ในแผนพัฒนา แต่
หากเกินศักยภาพของเทศบาล องค์การบริหารส่วนตำบล เมืองพัทยา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื ่นที่มี
กฎหมายจัดต้ังให้เสนอปัญหา ความต้องการไปยังองค์การบริหารส่วนจังหวัดและให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด
นำมาพิจารณาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดตามอำนาจหน้าท่ี     

(3) พิจารณาร่างแผนพัฒนาและร่างแผนการดำเนินงาน      
(4) ให้ความชอบร่างข้อกำหนดขอบข่ายและรายละเอียดของงานตามข้อ 19 (2) แห่งระเบียบ 

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548      
(5) พิจารณาให้ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา      
(6) แต่งต้ังท่ีปรึกษา คณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานอื่นเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
(7) ประสานกับประชาคมหมู่บ้านในการรวบรวม วิเคราะห์ปัญหา ความต้องการของประชาชนใน 

ท้องถิ่นและจัดทำเป็นโครงการหรือกิจกรรมเพื่อประกอบในการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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2. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 

(1) ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      ประธานกรรมการ  
(2) หัวหน้าส่วนการบริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  กรรมการ  
(3) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน กรรมการ  
(4) หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีมีหน้าท่ีจัดทำแผน      กรรมการและเลขานุการ  
(5) เจ้าหน้าท่ีวิเคราะห์นโยบายและแผนหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  ผู้ช่วยเลขานุการ  
    ท่ีผู้บริหารท้องถิ่นมอบหมาย 
กรรมการตาม (3) ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละส่ีปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกก็ได้  
มีหน้าที่ จัดทำร่างแผนพัฒนาให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาที่คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น

กำหนด จัดทำร่างแผนการดำเนินงาน และจัดทำร่างข้อกำหนดขอบข่ายและรายละเอียดของงานตามข้อ 19 (3) 
แนวทางการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน       
1. ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น ตรวจสอบองค์ประกอบของคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่ น 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ท้องถิ่นให้เป็นปัจจุบัน  

2. ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตรวจสอบสัดส่วนประชาคมระดับหมู่บ้านและสัดส่วนประชาคมระดับ
ตำบลให้เป็นปัจจุบัน        

3. การจัดประชุมประชาคมท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้ใช้รูปแบบการจัดประชุมประชาคม
ท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแนวทางหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 
0600 ลงวันที่ 29 มกราคม 2559 หรือดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่นตามรูปแบบที่เห็นว่าเหมาะสม 
ท้ังนี้จะต้องเป็นไป ตามมาตรา 50 วรรคสอง ของพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 สัดส่วนของการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าแนวทางหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว0600 ลง
วันท่ี 29 มกราคม 2559 กำหนดไว้       

4. การจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ให้ดำเนินการภายใต้หลักประชารัฐ โดยกระบวนการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในพื้นที่ในการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา 
ปรึกษาหารือแลกเปล่ียนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นและทำให้การดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสุจริต โปร่งใส ถูกต้อง มี 
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และคุณภาพ โดยบูรณาการหน่วยงานต่างๆ ในพื้นที่ลักษณะประชารัฐ เพื่อนำ
ปัญหาความต้องการที่ได้จากการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ไปเป็นข้อมูลในการดำเนินการของ หน่วยงาน
ต่างๆ เพื่อไม่ให้เกิดความซับซ้อนในการทำงาน สำหรับการประชุมประชาคมท้องถิ่นครั้งแรก ตาม ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ฉบับที่ 2 พ.ศ.
2559 เพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น และการจัดทำยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ใน
เขตจังหวัด ให้ใช้สัดส่วนร้อยละ 60 กรณี ประชาคมท้องถิ่นมาประชุมไม่ถึงร้อยละ 60 แต่ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 
20 ให้ดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น ต่อไปได้ โดยให้ช้ีแจงเหตุผลความจำเป็นโดยละเอียดไว้ในรายงาน 
การประชุม        
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การจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน ให้ดำเนินการตามขั้นตอน ดังนี้ 
1. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อ

แจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น รับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็นการพัฒนา และแนวทางปฏิบัติท่ีเหมาะสม
กับสภาพพื้นที่เพื่อนำมากำหนดแนวทางการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น และข้อมูลในแผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผน
ชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

2. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น รวบรวมแนวทางและข้อมูลนำมาวิเคราะห์เพื่อ
จัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีแล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  

1. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อเสนอผู้บริหารท้องถิ่น  
2. ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น และประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น 
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แผนผังขั้นตอนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดประชุมประชาคมระดับหมู่บ้าน 

รวบรวมข้อมูลปัญหา/ความต้องการ/โครงการจากการประชาคมระดับหมู่บ้าน/แผน
ชุมชน 

จัดประชุมประชาคมระดับตำบล เพื่อเรียงลำดับความสำคัญของโครงการ 

ประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล เพื่อพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น  
เสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น 

ประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผน จัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 และเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล 

แจ้งสภาเทศบาล / อำเภอ / จังหวัด / องค์การบริหารส่วนจังหวัด และหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 

ปิดประกาศและส่งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบ ภายใน 15 วัน 

ส่งหนังสือแจ้งคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเข้าร่วมประชุมประชาคม 
และส่งหนังสือเชิญสัดส่วนประชาคมระดับหมู่บ้านเข้าร่วมประชาคมท้องถิ่น 

ส่งแจ้งคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเข้าร่วมประชุมประชาคมและส่งเชิญสัดส่วน
ประชาคมระดับตำบลเข้าร่วมประชาคมท้องถิ่น 
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คำสั่งเทศบาลตำบลบัลลังก์ 
ท่ี............./ ๒๕64 

เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบัลลังก์ 
------------------------------------------- 

 

 เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 6 จึงแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลตำบล
บัลลังก์ ประกอบด้วย 
  

 ๑. ปลัดเทศบาลตำบลบัลลังก์                                                 ประธานกรรมการ 
 2. ผู้อำนวยการกองคลัง                       กรรมการ 
 3. ผู้อำนวยการกองช่าง                       กรรมการ 
 4. ผู้อำนวยการกองการศึกษา  กรรมการ 
 5. ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม กรรมการ 
 6. ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ท่ี 1  ผู้แทนประชาคม                  กรรมการ 
 7. ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ท่ี 2 ผู้แทนประชาคม                  กรรมการ 
 8. ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ท่ี 3 ผู้แทนประชาคม      กรรมการ 
 9. หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล                                               กรรมการและเลขานุการ 
 10. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน            ผู้ช่วยเลขานุการ 
  

 ให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบัลลังก์ มีหน้าที่จัดทำร่างแผนพัฒนา
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาท่ีคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลบัลลังก์กำหนด จัดทำร่างแผนการ
ดำเน ินงาน และจัดทำร ่างข้อกำหนดขอบข่ายและรายละเอียดของงานตามข้อ 19 (1) แห่งระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติม 
ฉบับท่ี 3 พ.ศ.2561 
 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบัลลังก์ ลำดับที่ (5) ถึง (7) ให้มีวาระอยู่ใน
ตำแหน่งคราวละส่ีปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ 
  

 ท้ังนี้  ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 
  ส่ัง  ณ  วันท่ี................เดือน ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕64 

 
    ร้อยตรี 

(ฐนนท์ธรณ์  กวีกิจรัตนา) 
นายกเทศมนตรีตำบลบัลลังก์ 
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คำสั่งเทศบาลตำบลบัลลังก์ 
ท่ี             / 2564 

เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการการพัฒนาเทศบาลตำบลบัลลังก์ 
**************************** 

  เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ.2561 ประกอบกับมติที่ประชุมสภา
เทศบาลตำบลบัลลังก์ ในคราวประชุมสมัยสามัญ สมัยแรก ประจำปี 2564 เมื่อวันที่ 20 พฤษภาคม 2564  
จึงแต่งต้ังคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลบัลลังก์ประกอบด้วย 
 1. ร้อยตรีฐนนท์ธรณ์  กวีกิจรัตนา  นายกเทศมนตรีตำบลบัลลังก์ ประธานกรรมการ
 2. นายสุเทพ  จินากูล   รองนายกเทศมนตรีตำบลบัลลังก์  กรรมการ 
 3. นายช้ิน  กมลเพชร   รองนายกเทศมนตรีตำบลบัลลังก์  กรรมการ 
 4. นายพชรณรงค์  ชาติวัฒนสุคนธ์  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลบัลลังก์  กรรมการ 
 5. นายสำเริง  รอดทองสุข  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลบัลลังก์  กรรมการ 
 6. นางสาวถลัชนันท์  พูนมะลัง  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลบัลลังก์  กรรมการ 
 7. นายพรม  เริงสันเทียะ   ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
 8. นายอนงค์  โฉมพลกรัง   ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
 9. นายสมาณ  จุขุนทด   ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
 10. ผู้อำนวยการโรงเรียนบึงคำคู  ผู้แทนภาคราชการ   กรรมการ 
 11. ผู้อำนวยการโรงเรียนสระตะเฆ ่ ผู้แทนภาคราชการ   กรรมการ 
 12. ผู้อำนวยการ รพ.สต.คูเมือง  ผู้แทนภาคราชการ   กรรมการ 
 13. ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ท่ี 2   ประชาคม    กรรมการ 
 14. ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ท่ี 4   ประชาคม    กรรมการ 
 15. ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ท่ี 5   ประชาคม    กรรมการ 
 16. ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ท่ี 7   ประชาคม    กรรมการ 
 17. ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ท่ี 9   ประชาคม    กรรมการ 
 18. ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ท่ี 16   ประชาคม    กรรมการ 
 19. ปลัดเทศบาลตำบลบัลลังก์             กรรมการ/เลขานุการ 
 20. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน         ผู้ช่วยเลขานุการ 
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  ให้คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลบัลลังก์ มีอำนาจหน้าที่ ดังนี ้
  (1) กำหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น โดยพิจารณาจาก 
   (ก) อำนาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยเฉพาะอำนาจหน้าท่ีท่ีมีผลกระทบ
ต่อประโยชน์ของประชาชน เช่น การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การผังเมือง 
   (ข) ภารกิจถ่ายโอนตามกฎหมายกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจ 
   (ค) ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ กลุ่มจังหวัด และจังหวัด โดยให้เน้นดำเนินการใน
ยุทธศาสตร์ที่สำคัญและมีผลต่อประชาชนโดยตรง เช่น การแก้ไขปัญหาความยากจน ป้องกัน และแก้ไขปัญหา  
ยาเสพติด 
   (ง) กรอบนโยบาย ทิศทาง แนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  
   (จ) นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่นที่แถลงต่อสภาท้องถิ่น  
   (ฉ) แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน  
   ในการนำประเด็นข้างต้นมาจัดทำแผนพัฒนา ให้คำนึงถึงสถานะทางการคลังและความ
จำเป็น เร่งด่วนท่ีต้องดำเนินการ มาประกอบพิจารณาด้วย 
  (2) ร่วมจัดทำร่างแผนพัฒนา เสนอแนะแนวทางการพัฒนา และการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการ
จัดทำร่างแผนพัฒนา 
  ในการจัดทำร่างแผนพัฒนา ให้นำปัญหาความต้องการจากแผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน  
ท่ีเกินศักยภาพของหมู่บ้านหรือชุมชน ท่ีจะดำเนินการเองได้พิจารณาบรรจุไว้ในแผนพัฒนา แต่หากเกินศักยภาพ
ของเทศบาลให้เสนอปัญหา ความต้องการไปยังองค์การบริการบริหารส่วนจังหวัดนครราชสีมาเพื่อพิจารณาบรรจุ
ไว้ในแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดตามอำนาจหน้าท่ี  
  (3) พิจารณาร่างแผนพัฒนาและแผนการดำเนินงานประจำปี 
  (4) ให้ความเห็นชอบร่างข้อกำหนดขอบข่ายและรายละเอียดของงานข้อท่ี 19 (2) 
  (5) พิจารณาให้ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  (6) แต่งต้ังท่ีปรึกษา คณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานอื่นเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
  ให้ผู ้ที ่ได้รับแต่งตั ้งปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความรู้ ความสามารถ เพื่อ
ประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวมและเพื่อให้บริหารงานเทศบาลตำบลบัลลังก์ สอดคล้องกับแนวนโยบายของ
รัฐบาล หากมีปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติหน้าที่ ให้ดำเนินการประชุมคณะกรรมการเพื่อพิจารณาแก้ไข
ปัญหาและรายงานในนายกเทศมนตรีทราบ 
 
  ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
     
    ส่ัง ณ วันท่ี  ............   เดือน  กันยายน  พ.ศ. 2564 
 
 
      ร้อยตรี 
       (ฐนนท์ธรณ์  กวีกิจรัตนา) 
               นายกเทศมนตรีตำบลบัลลังก์ 
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ประกาศเทศบาลตำบลบัลลังก์ 
เร่ือง  กำหนดสัดส่วนประชาคมท้องถ่ินระดับตำบล  

--------------------------------------- 
  

ตามท่ีเทศบาลตำบลบัลลังก์ได้ประกาศสัดส่วนประชาคมท้องถิ่นระดับตำบล ปีงบประมาณ พ.ศ.2561-
2564 ไปแล้วเมื่อวันท่ี 25 ตุลาคม 2559 นั้น 

 

ด้วยสัดส่วนประชาคมท้องถิ่นระดับตำบลบางท่านได้เกษียณอายุราชการและมีการย้ายไปดำรงตำแหน่ง
สังกัดหน่วยงานอื่น ดังนั้น เพื่อให้สัดส่วนประชาคมท้องถิ่นระดับตำบลถูกต้องและเป็นปัจจุบัน ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว0600 ลงวันที่ 29 มกราคม 2559 เทศบาลตำบลบัลลังก์  
จึงขอยกเลิกประกาศสัดส่วนประชาคมท้องถิ่นระดับตำบลข้างต้น และให้ใช้ประกาศกำหนดสัดส่วนประชาคม
ท้องถิ่นระดับตำบล เพื่อทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ดังนี้ 

 

 1. นายประสิทธิ์  นนท์ขุนทด  ประธานสภาเทศบาลตำบลบัลลังก์  
 2. นายสุข  อยู่เจริญ   รองประธานสภาเทศบาลตำบลบัลลังก์ 
 3. นางณัฐญาวีย์  งีสันเทียะ  เลขานุการสภาเทศบาลตำบลบัลลังก์ 
 4. นายเคล่ือน  งิมขุนทด   สมาชิกสภาเทศบาลตำบลบัลลังก์ เขต 1 
 5. นายชลอ  ดีขุนทด   สมาชิกสภาเทศบาลตำบลบัลลังก์ เขต 1 
 6. นายอุเทน  อัธยาศัย   สมาชิกสภาเทศบาลตำบลบัลลังก์ เขต 1 
 7. นายสำเริง  รอดทองสุข  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลบัลลังก์ เขต 1 
 8. นายคูณ  รักชาติ   สมาชิกสภาเทศบาลตำบลบัลลังก ์เขต 2 
 9. นายพชรณรงค์ ชาติวัฒนสุคนธ์  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลบัลลังก์ เขต 2 
 10. นายสุวิทย์  นามกิง   สมาชิกสภาเทศบาลตำบลบัลลังก์ เขต 2 
 11. นายพิชิต  รอดเมือง   สมาชิกสภาเทศบาลตำบลบัลลังก์ เขต 2 
 12. นายวิษณุพงษ์ สุริยา   สมาชิกสภาเทศบาลตำบลบัลลังก์ เขต 2 
 13. นางสาวถลัชนันท์  พูนมะลัง  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลบัลลังก์ เขต 2 
 14. ท้องถิ่นอำเภอโนนไทย 
 15. ปลัดอำเภอ 
 16. นายสมนึก  ภู่มะลัง   กำนันตำบลบัลลังก์ 
 17. นายเมือง  พี่พิมาย   ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ท่ี 1 
 18. นางสายสุดา  ต้ังศิริวัฒนาวงศ์   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล สระตะเฆ่ 
 19. นางอรสา  ภูมิรัชธรรม  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล คูเมือง 
 20. นายนิวัฒน์ วงษ์วาลย์  ผู้อำนวยการโรงเรียนบึงคำคู 
 21. นายเชาวริน  อาจโยธา  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโพธิ์ตาสี 
 22. นายสุพรรณ  ทองภู   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสระตะเฆ่ 
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 23. นางสุมาลี  วัชระมโนกานต์    ผู้อำนวยการ กศน. อำเภอโนนไทย 
 24. นางสาวทัศนาภรณ์  ช่ืนแดง  ครู กศน. 

25. หัวหน้าสายตรวจตำรวจชุมชนตำบลบลัลังก์ 
 26. นางเบญจมาศ  อินทยาวงศ์   แพทย์ประจำตำบล 

27. นางโนรี  ฉิ่งสูงเนิน   ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน หมู่ท่ี 2 
 28. นางลำดวน  กระจ่างสันเทียะ   ประธาน อสม. หมู่ท่ี 12 
 29. นางถนอม  ชอบใหญ่            ประธาน อสม. หมู่ท่ี 18  
 30. นายเสาร์  ตอนสันเทียะ  อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) หมู่ท่ี 11 

31. นายไพศาล  ออสันเท่ียะ  อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) หมู่ท่ี 2 
32. นางประนิตย์  เดชขุนทด  กรรมการกองทุนหมู่บ้าน หมู่ท่ี 4 
33. นางสาวเจริญรัตน์  เถ่ือนสันเทียะ กรรมการกองทุนหมู่บ้าน หมู่ท่ี 14 
34. นางลำดวน กระจ่างสันเทียะ  กลุ่มผู้ใช้น้ำบาดาลพลังงานแสงอาทิตย์เพื่อการเกษตร 
35. นายสมหมาย  รักชาติ  กลุ่มผู้ใช้น้ำบาดาลพลังงานแสงอาทิตย์เพื่อการเกษตร 

  36. นายเจริญ  ฟองสันเทียะ  กลุ่มโรงอบแห้งด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ 
37. นายสนอง  กิขุนทด   กลุ่มผู้เล้ียงสัตว์ 
38. นางพรกมล มิ่งสันเทียะ   หัวหน้าคณะทำงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 
39. นายสมพงษ์  สุวัฒนชาติ  ผู้ทรงคุณวุฒิ 
40. นายเลิศกิจ  ช่างกุดเวียน  ผู้ทรงคุณวุฒิ 
41. นายสมาน  จุขุนทด   หมอดิน 
42. นางธารารัตน์  ทองมา  อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุท่ีบ้าน 
43. นายจำนอง  แขวนโพธิ์     อาสาพัฒนาชุมชน ระดับตำบล 
44. นายสนิท  เสนาฤทธิ์        อาสาพัฒนาชุมชน ระดับตำบล 

  45. พระครูโสภณธรรมวิสุทธิ์  เจ้าอาวาสวัดโนนสะอาด  (พลังทางสังคม) 
46. นางสังวาล  นาคราช   ชมรมผู้สูงอายุเทศบาลตำบลบัลลังก์ 
47. นายหวล  ปนสันเทียะ  ชมรมผู้สูงอายุเทศบาลตำบลบัลลังก์ 
สัดส่วนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของตัวแทนครัวเรือนในเขตเทศบาลตำบลบัลลังก์ (จำนวน 50 คน) 
     

 กรณีผู ้เข้าร่วมประชุมประชาคมท้องถิ่นมีทะเบียนบ้านหรืออาศัยอยู่ในหมู่บ้านใน เขตเทศบาลตำบล
บัลลังก์ และไม่ได้ถูกจัดตั้งเป็นกลุ่มสัดส่วนประชาคมท้องถิ่นระดับตำบล ก็สามารถเข้าร่วมประชุมประชาคม
ท้องถิ่นได้และสามารถเสนอแสดงความคิดเห็น มีส่วนร่วมในกระบวนการต่างๆ  ได้ทุกระดับหรือทุกกรณีท่ี
ประชาคมท้องถิ่นประชุมประชาคมท้องถิ่นเพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 

 จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 
   
  ประกาศ  ณ  วันท่ี……………เดือน มกราคม  พ.ศ. ๒๕62 
 
     ร้อยตรี 
      (ฐนนท์ธรณ์  กวีกิจรัตนา) 
              นายกเทศมนตรีตำบลบัลลังก์ 
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 สัดส่วนผู้เข้าร่วมประชุมระดับตำบล   จำนวน  97 คน  

    ร้อยละ ๖๐  ของประชาคมตำบล จำนวน    58  คน 

    สรุป  ผู้เข้าร่วมประชุมตามสัดส่วนที่กำหนดจะต้องไม่น้อยกว่า  58  คน 
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ประกาศเทศบาลตำบลบัลลังก์ 
เร่ือง ประกาศใชแ้ผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)  

--------------------------------------- 
 

ตามท่ีกระทรวงมหาดไทยได้ม ีหนังสือด่วนที ่สุด ที ่ มท 0810.3/ว2831 ลงวันที ่ 15 
พฤษภาคม 2562 แจ้งให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่งดำเนินการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) โดยใช้ข้อมูลจากแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีฉบับปัจจุบัน มาทบทวนและปรับใช้ในการทบทวนแผนพัฒนา
ท้องถิน่ (พ.ศ.2561-2565) เทศบาลตำบลบัลลังก์ได้ดำเนินการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
เพื่อให้มีความสอดคล้องและเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด รวมทั้งแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีจังหวัด และแผนปฏิบัติราชการประจำปีกลุ่มจังหวัด เพื่อการบูรณาการแผนงาน โครงการ กิจกรรม และ
งบประมาณในพื้นท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ และคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลบัลลังก์ ในคราวประชุม ครั้งท่ี 
3/2562 เมื่อวันที่ 13 มิถุนายน 2562 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561–2565) 
เป็นท่ีเรียบร้อยแล้วนั้น 

 

เพื่อให้เป็นไปตามนัยแห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 24 เทศบาลตำบลบัลลังก์จึง
ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ของเทศบาลตำบลบัลลังก์ให้ทราบโดยท่ัวกัน 

 

ประกาศ  ณ  วันท่ี............เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2562 
 
 
 

     ร้อยตรี 
      (ฐนนท์ธรณ์  กวีกิจรัตนา) 
              นายกเทศมนตรีตำบลบัลลังก์ 
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ระเบียบ กฎหมายที่เก่ียวข้อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.

2561  
ข้อ 22 เพื่อประโยชน์ของประชาชน การเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ดำเนินการตามข้ันตอน ดังนี้ 
๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติมพร้อม

เหตุผลและความจำเป็นเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
๒) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติม 

 เมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติมได้รับความเห็นชอบแล้ว ให้ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าวให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นประกาศใช้ พร้อมท้ังปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันท่ีผู้บริหาร
ท้องถิ่นประกาศใช้ 
 ข้อ 22/1 เพื ่อประโยชน์ของประชาชน การเปลี ่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ ่น ให้เป็นอำนาจของ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 เมื ่อแผนพัฒนาท้องถิ่นได้รับความเห็นชอบแล้ว ให้ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าวให้ผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศใช้ พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศใช้ 

ข้อ 22/2 ในกรณีการเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เกี่ยวกับโครงการพระราชดำริ งาน
พระราชพิธี รัฐพิธี นโยบายรัฐบาล และนโยบายกระทรวงมหาดไทย ให้เป็นอำนาจจองผู้บริหารท้องถิ่น  และเมื่อ
แผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงได้รับความเห็นชอบแล้ว ให้ปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดย
เปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันท่ีได้รับความเห็นขอบเพิ่มเติมหรือเปล่ียนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง แก้ไข 
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
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แผนผังขั้นตอนการเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(ตามข้อ 22) 

 

 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ส่งแจ้งคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเข้าร่วมประชุมประชาคมและส่งเชิญสัดส่วน
ประชาคมระดับหมู่บ้านเข้าร่วมประชาคมท้องถิ่น 

 

ประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล เพื่อพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น  
เสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

 

แจ้งสภาเทศบาลตำบลบัลลังก์เพื่อทราบ 

แจ้งอำเภอ / จังหวัด / องค์การบริหารส่วนจังหวัด และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 

ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

ปิดประกาศภายใน 15 วัน และส่งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบ  

 

คณะกรรมการสนับสนุนฯ จัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติมหรือเปล่ียนแปลง 
พร้อมเหตุผลและความจำเป็น เสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ส่งแจ้งคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเข้าร่วมประชุมประชาคมและส่งเชิญสัดส่วน
ประชาคมระดับตำบลเข้าร่วมประชาคมท้องถิ่น 
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แผนผังขั้นตอนการเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น  

(อำนาจคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน ตามข้อ 22/1) 
 

 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่งเชิญประชุมและประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล เพื่อพิจารณาร่าง
แผนพัฒนาท้องถิ่นที่เปล่ียนแปลง  

 

ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นที่เปล่ียนแปลง  
โดยปิดประกาศไม่น้อยกว่า 30 วัน 

 

ส่งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบ 

แจ้งสภาเทศบาล/ อำเภอ / จังหวัด / องค์การบริหารส่วนจังหวัด และหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 

 

งานวิเคราะห์นโยบายและแผนจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เปล่ียนแปลง 
เสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เปล่ียนแปลงให้ผู้บริหาร 

กรณี การย้ายช่องปีของแผนพัฒนาท้องถ่ิน ให้เป็นอำนาจแก้ไขผู้บริหารท้องถ่ิน 
(ตามหนังสือ ที่ มท 08010.3/ว6046 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2561 ข้อ 4) 
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แผนผังขั้นตอนการเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(อำนาจผู้บริหารท้องถ่ิน ตามข้อ 22/2) 
 

 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติมหรือเปล่ียนแปลง 

 

ส่งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบ 

แจ้งสภาเทศบาล/ อำเภอ / จังหวัด / องค์การบริหารส่วนจังหวัด และหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 

 

งานวิเคราะห์นโยบายและแผนจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เปล่ียนแปลง 
เสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติมหรือเปล่ียนแปลง 
โดยปิดประกาศไม่น้อยกว่า 30 วัน 

ข้อ 22/2 ในกรณีเพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เกี ่ยวกับโครงการ 
ดังต่อไปนี้ เป็นอำนาจผู้บริหาร  

1. โครงการพระราชดำริ  
2. งานพระราชพิธี  
3. รัฐพิธี  
4. นโยบายรัฐบาล  
5. นโยบายกระทรวงมหาดไทย 
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แผนผังขัน้ตอนการแก้ไขแผนพฒันาท้องถิ่น  
(อำนาจผู้บริหารท้องถ่ิน ตามข้อ 21) 

 

 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานวิเคราะห์นโยบายและแผนจัดทำเอกสารบันทึกข้อความ พร้อมท้ังประกาศเสนอ
ผู้บริหารท้องถิ่น  

 

ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นที่แก้ไข  
โดยปิดประกาศไม่น้อยกว่า 30 วัน 

 

แจ้งสภาเทศบาล/ อำเภอ / จังหวัด / องค์การบริหารส่วนจังหวัด และหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 

 

กองงานต้นเรื่อง เสนอบันทึกพร้อมเหตุผลความจำเป็นในการขอแก้ไขแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น พร้อมส่งเอกสารให้งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 

ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณา เห็นชอบ แก้ไข 
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

1. หนังสือด่วนท่ีสุด มท 0810.3/ว1617 ลงวันท่ี 16 สิงหาคม 2560 (ด้านการ
แก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น) 

2. หนังสือด่วนท่ีสุด มท 0810.3/ว6247 ลงวันท่ี 3 พฤศจิกายน 2560 
3. หนังสือด่วนท่ีสุด มท 0810.3/ว6046 ลงวันท่ี 19 ตุลาคม 2561 
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ประกาศเทศบาลตำบลบัลลังก์ 
เร่ือง การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) คร้ังที่ 1/2562 

--------------------------------------- 
 

ด้วยเทศบาลตำบลบัลลังก์ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เมื่อวันที่ 14 
มิถุนายน 2561 ไปแล้วนั้น ด้วยผู้บริหารเทศบาลตำบลบัลลังก์ได้เห็นชอบอนุมัติแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2561-2565) ครั้งที่ 1/2562 เมื่อวันที่ 29 มกราคม 2562 โดยดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ข้อ 
21 การแก้ไขแผนพัฒนาเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น  

 

อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 จึงประกาศแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) ครั ้งที ่ 1/2562 เพื ่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาเทศบาลตำบลบัลลังก์ต่อไป รายละเอียดตาม
เอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

 

จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  29  เดือน มกราคม  พ.ศ. 2562 
 
 
 

     ร้อยตรี 
      (ฐนนท์ธรณ์  กวีกิจรัตนา) 
              นายกเทศมนตรีตำบลบัลลังก์ 
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ประกาศเทศบาลตำบลบัลลังก์ 
เร่ือง ประกาศใชแ้ผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เพิ่มเติม (ฉบับที่ 1)  ประจำปี 2562 

--------------------------------------- 
 

ด้วยเทศบาลตำบลบัลลังก์ได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติม 
ฉบับท่ี 1 โดยคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลบัลลังก์ได้พิจารณาและให้ความเห็นชอบร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติม ฉบับท่ี 1 เมื่อวันท่ี 31 มกราคม 2562 และนายกเทศมนตรีตำบลบัลลังก์ได้อนุมัติ
ร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นฉบับเพิ่มเติมดังกล่าวแล้ว 

 

ดังนั้น เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 9 จึงประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 -2565) 
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 1) ประจำปี 2562 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาเทศบาลตำบลบัลลังก์ต่อไป รายละเอียด
ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

 

จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  31  เดือน มกราคม  พ.ศ. 2562 
 
 
 

     ร้อยตรี 
      (ฐนนท์ธรณ์  กวีกิจรัตนา) 
              นายกเทศมนตรีตำบลบัลลังก์ 
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หลักการและเหตุผล  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี 2) 

พ.ศ.2559 ข้อ 27 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นจัดทำแผนการดำเนินงานให้แล้วเสร็จภายใน 
สามสิบวันนับแต่วันที ่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประ มาณ 
จากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ หรือ
หน่วยงานอื่นๆ ท่ีต้องดำเนินการในพื้นท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  

วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนการดำเนินงาน  
1. เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนา และกิจกรรมการพัฒนาที่ดำเนินการจริง

ท้ังหมดในพื้นท่ีของเทศบาลตำบลบัลลังก์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563  
2. เพื่อให้แนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
3. เพื่อให้การประสานและบูรณาการทำงานร่วมกับหน่วยงานอื่นได้รวดเร็วถูกต้อง และลดความซ้ำซ้อน

ของโครงการ  
4. เพื่อให้การติดตามประเมินผล เมื่อส้ินปีมีความสะดวกมากขึ้น 
กฎหมายและระเบียบที่เก่ียวข้อง 
1. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว6046 ลงวันท่ี 19 ตุลาคม 2561 เรื่อง ซักซ้อม แนว

ทางการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี3) พ.ศ.2561   

2. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548   
3. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ.2559 
ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 

 ขั้นตอนท่ี 1 การเก็บรวบรวมข้อมูล  
 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบัลลังก์ รวบรวมข้อมูลโครงการพัฒนา/ 
กิจกรรม ที่จะดำเนินการจริงในพื้นที่ ทั ้งโครงการพัฒนา / กิจกรรมของเทศบาลตำบลบัลลังก์เอง และของ
หน่วยงานอื่น 
 ขั้นตอนท่ี 2 การจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน  

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบัลลังก์ จัดทำร่างแผนการดำเนินงาน โดย
พิจารณาจัดหมวดหมู ่ ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ และแผนงานของเทศบาลตำบลบัลลังก์ที ่กำหนดไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น   
 ขั้นตอนท่ี 3 การพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน  

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบัลลังก์ นำร่างแผนการดำเนินงานเสนอ
คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลบัลลังก์พิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน 
 ขั้นตอนท่ี 4 การประกาศแผนการดำเนินงาน 
 คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลบัลลังก์เสนอผู้บริหารท้องถิ่น ประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ทั้งนี ้ ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยให้ประชาชนทราบโดยทั่วกันและสามารถ
ตรวจสอบได้ 

การจัดทำทำแผนการดำเนินงาน 
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ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 

 
 
 

คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล 
  
คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล  

 
คณะกรรมการสนับสนุน  
การจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล  
 
คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล   
 

 
 
 
 

  
ผู้บริหารท้องถิ่น     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 

องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน 

 หน่วยงานอื่น 

จัดทำร่างแผนการดำเนินงาน 

เสนอร่างแผนการดำเนินงาน 

พิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน 

เสนอร่างแผนการดำเนินงานต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

พิจารณาให้ความเห็นชอบ 

ประกาศใช้แผนการดำเนินงาน 

เค้าโครงแบบ ตามหนังสือ ด่วนท่ีสุด มท 0810.3/ว6247 ลงวันท่ี 3 พฤศจิกายน 2560 
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ประกาศเทศบาลตำบลบัลลังก์ 
เร่ือง  ประกาศใช้แผนดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕62 

------------------------------------------- 
 

  อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ข้อ ๒๗ แผนดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จ
ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณ
จากเงินสะสม ประกอบกับคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลบัลลังก์ ในคราวประชุม ครั้งท่ี 4/2563 เมื่อวันท่ี 
15 พฤศจิกายน 2563 มีมติเห็นชอบแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ไปแล้ว นั้น 
 

  เทศบาลตำบลบัลลังก์จึงประกาศใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕64 เพื่อ
เป็นแนวทางในการปฏิบัติราชการ และมีความชัดเจนในการปฏิบัติงานต่อไป 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 
 
   ประกาศ  ณ  วันท่ี  15  เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕64 
 
 
 
     ร้อยตรี 
      (ฐนนท์ธรณ์  กวีกิจรัตนา) 
              นายกเทศมนตรีตำบลบัลลังก์ 
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หลักการและเหตุผล  
ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ.2548  หมวด 6 ข้อ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ข้อ 13 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าท่ีกำหนดแนวทาง วิธีการใน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา และ (3) รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว 
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุก
ปี  

วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล  
1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบัลลังก์ซึ่งจะช่วยตอบสนองภารกิจ

ตามอำนาจหน้าท่ีของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
 2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินการตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจท่ีได้กำหนดไว้ 
 3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ การยกเลิก
โครงการท่ีไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นของเทศบาลตำบลบัลลังก์ 
 4. เพื่อทราบถึงสถานภาพของการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลตำบลบัลลังก์ 
 5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดเทศบาล หัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง
ทุกระดับของเทศบาลตำบลบัลลังก์ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่างๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลสรรพ
ยาหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 

6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของการปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง ในปีงบประมาณ พ.ศ....... 

กฎหมายและระเบียบที่เก่ียวข้อง 
1. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว6046 ลงวันท่ี 19 ตุลาคม 2561 เรื่อง ซักซ้อม แนว

ทางการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี3) พ.ศ.2561   

2. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548   
3. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3) 

พ.ศ.2561 
 

การติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
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คณะกรรมการที่เกี่ยวข้องในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 
คน ประกอบด้วย 

1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 3 คน 
2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 2 คน 
3) ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 2 คน 
4) หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจำนวน 2 คน 
5) ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 2 คน  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าท่ี ดังนี้  
(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น

เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี  

(4) แต่งต้ังอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
ขั้นตอนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน 
1. ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตรวจสอบองค์ประกอบของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่นให้เป็นปัจจุบัน 
 2. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประชุมกำหนดแนวทาง วิธีการในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ข้อ 29 (3) 
 3. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น  ดำเนินการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๒) 
 4. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ ่น เพื ่อให้ผู ้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ ่งครั ้งภายในเดือนตุลาคมของทุกปี ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.๒๕61 ข้อ ๑๓ (๓) 
 5. ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา ท้องถิ่น 
พร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผย ภายในสิบห้าวัน
นับแต่วันท่ีผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า
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สามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนตุลาคมของทุกปี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.๒๕61 ข้อ ๑๔ (๕) 
 

แผนผังขัน้ตอนการตดิตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น  
 

 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

ผู้บริหารท้องถิ่นแจ้งให้สภาเทศบาลตำบลบัลลังก์ทราบ 
 

ผู้บริหารท้องถิ่นแจ้งให้คณะกรรมการพัฒนาท้องถิน่ทราบ 
 

เชิญประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

รายงานผลพร้อมความคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ภายใน 15 วัน นับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็น 

แจ้งสภาเทศบาล/ อำเภอ / จังหวัด / องค์การบริหารส่วนจังหวัด และหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 

 

ปิดประกาศภายใน 30 วัน และส่งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบ  

 

ปิดประกาศภายใน 30 วัน และส่งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบ  
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คำสั่งเทศบาลตำบลบัลลังก์ 
  ท่ี         /2564 

เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบัลลังก์  
********************************* 

  อาศัยอำนาจตามความในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 28 ประกอบกับมติท่ีประชุม
สภาเทศบาลตำบลบัลลังก์ ในคราวประชุมสมัยสามัญ สมัยแรก ประจำปี 2564 เมื่อวันท่ี 20 พฤษภาคม 2564
จึงแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 

1. นายคูณ  รักชาติ  สมาชิกสภาเทศบาล ประธานกรรมการ 
2. นายอุเทน  อัธยาศัย  สมาชิกสภาเทศบาล กรรมการ 
3. นายวิษณุพงษ์  สุริยา  สมาชิกสภาเทศบาล กรรมการ 
4. นายสมศักดิ์  เถ่ือนสันเทียะ ผู้แทนประชาคม  กรรมการ 
5. นายสรรเสริญ  ดับสันเทียะ ผู้แทนประชาคม  กรรมการ 
6. ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลสระตะเฆ่       กรรมการ 
7. ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านกระดานรัฐประชาสรรค์  กรรมการ 
8. ปลัดเทศบาลตำบลบัลลังก์    กรรมการ 
9. ผู้อำนวยการกองคลัง     กรรมการ 
10. นายวัชรินทร์  มาสันเทียะ ผู้ทรงคุณวุฒ ิ  กรรมการ 
11. นางสุดใจ  บ้ำสันเทียะ  ผู้ทรงคุณวุฒ ิ  กรรมการ    

                                 
ให้ผู้ท่ีได้รับแต่งต้ังมีอำนาจหน้าท่ีดังนี้ 

1. กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่น เพื่อให้ผู ้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดย
ทั่วกัน อย่างน้อยปีละหนึ่งครั ้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั ้งนี ้ ให้ปิดประกาศโดย
เปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

4. แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
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คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบัลลังก์ ลำดับที่ (1) ถึง (11) ให้มีวาระ
อยู่ในตำแหน่งคราวละส่ีปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ 

 

 ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
  

     ส่ัง ณ วันท่ี   9  เดือน กันยายน  พ.ศ.  2564 
   

 

     ร้อยตรี   
      (ฐนนท์ธรณ์  กวีกิจรัตนา) 
               นายกเทศมนตรีตำบลบัลลังก์ 
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คำสั่งเทศบาลตำบลบัลลังก์ 
ท่ี............../ ๒๕64 

เร่ือง  แต่งต้ังประธานและเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
เทศบาลตำบลบัลลังก์ 

------------------------------------------- 
 

 ตามที่เทศบาลตำบลบัลลังก์ได้มีคำสั่ง ที ่ 214/2564 ลงวันที่ 9  กันยายน  2564  เรื ่อง แต่งต้ัง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบัลลังก์ไปแล้ว นั้น 
 

เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ข้อ 28 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 และมติการประชุมคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบัลลังก์ ครั ้งที ่ 2/2564 เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2564 
 จึงแต่งต้ังประธานและเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบัลลังก์ ดังนี้ 
  

 ๑. นายคูณ  รักชาติ    ประธานกรรมการ 
 2. หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาลตำบลบัลลังก์  กรรมการและเลขานุการ 
    

 ท้ังนี้  ต้ังแต่วันท่ี  12  เดือน กันยายน  พ.ศ. 2564 เป็นต้นไป 
 
  ส่ัง  ณ  วันท่ี  12  เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕64 

 
 
 

     ร้อยตรี   
      (ฐนนท์ธรณ์  กวีกิจรัตนา) 
               นายกเทศมนตรีตำบลบัลลังก์ 

 

 

 
           

 
 



คู่มือการปฏิบัติงานนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 35 

 

 
 
 

 
 

 
 
 

ประกาศเทศบาลตำบลบัลลังก์ 
เร่ือง รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน พ.ศ.2561-2565 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562  
------------------------------------------------- 

 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น แล้วรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู ้บริหารท้องถิ่น เพื ่อให้ผู ้บริหารท้องถิ ่นเสนอต่อสภาท้องถิ ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

 

บัดนี้ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบัลลังก์ได้ประชุมครั้งท่ี 
.........../2561 เมื่อวันที่...........เดือน........................... พ.ศ.2562 พิจารณาติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562 (ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2561 ถึงวันที่ 30 
กันยายน 2562) เป็นที่เรียบร้อยแล้ว และนายกเทศมนตรีตำบลบัลลังก์เสนอรายงานดังกล่าวต่อสภาเทศบาล
ตำบลบัลลังก์ ในคราวประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยท่ี......... ครั้งท่ี......../๒๕61 เมื่อวันท่ี...........เดือน...................
พ.ศ............... เทศบาลตำบลบัลลังก์จึงประกาศรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2561-2565) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562 มาให้ทราบโดยท่ัวกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันท่ี………..เดือน ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕62 
 

 
 

     ร้อยตรี   
      (ฐนนท์ธรณ์  กวีกิจรัตนา) 
               นายกเทศมนตรีตำบลบัลลังก์ 
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